
 

 

 

souverän. sicher. swiss made. 

 

Senior Systems Engineer (m/w/d) - 100% 
Standort: Ziegelbrücke GL 

Start: Ab sofort 

 

Digitale Souveränität by Design 

Wir sind Vorreiter für digital souveräne Lösungen – sicher, nachhaltig und zukunftsorientiert. 

Digitale Souveränität heisst für uns: eigene Infrastruktur, volle Kontrolle über Daten und 

kompromisslose Sicherheit. Entwickelt und betrieben in der Schweiz. 

 

Du arbeitest an modularen, dokumentierten Lösungen („Legosteinen“), die für den 

operativen Betrieb übergeben werden. Unser Prinzip lautet «Keine Installation ohne 

Dokumentation». 

Warum wir? 

▪ Spannende Projekte mit neuesten Technologien 

▪ Eingespieltes, erfahrenes Engineering- und Service-Team 

▪ Standort mit guter Erreichbarkeit in der Region Glarus/Ziegelbrücke 

▪ Viel Eigenverantwortung und flache Hierarchien 

Klingt das nach deiner neuen Herausforderung? 

 

Deine Aufgaben  

▪ Übernahme einer Senior-Rolle im Team: Du prägst Standards, Arbeitsweisen und 

technische Entscheidungen spürbar mit 

▪ Planung und Umsetzung komplexer IT-Infrastrukturprojekte 

▪ Betrieb, Wartung und Weiterentwicklung unserer Plattformen (u. a. Windows Server, 

Citrix, VMWare, Exchange, SQL, Fortinet, Veeam, 3CX, ManageEngine) 

▪ Sicherstellen eines stabilen, dokumentierten Systembetriebs nach dem Prinzip «Keine 

Installation ohne Dokumentation» 

▪ Weiterentwicklung unserer technischen Standards sowie Erstellung und Pflege von 

Betriebs- und Konfigurationsdokumentationen 

▪ Enge Zusammenarbeit mit unserem ServiceCenter (4-Augen-Prinzip) 

▪ Mitarbeit bei Rollout- und Implementierungsprojekten vor Ort bei Kunden 
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Das bringst du mit  

▪ Mehrjährige Erfahrung in folgenden Bereichen (bitte konkrete Projekte im CV 

nennen): 

o Citrix 

o VMWare 

o Windows Server 

o MS Exchange 

o MS SQL 

o Fortinet 

o 3CX 

o ManageEngine 

o Veeam 

▪ Sehr strukturierte, verantwortungsbewusste und qualitätsorientierte Arbeitsweise 

▪ Freude an sauberer Dokumentation und an der Weitergabe von Wissen 

▪ Bereitschaft, im Team eine fachliche Führungs- und Vorbildrolle zu übernehmen 

▪ Fähigkeit, technische Sachverhalte klar zu strukturieren und Mitarbeiter anzuleiten 

▪ Sehr gute Englischkenntnisse (schriftlich & mündlich) 

▪ Schweizerdeutsch oder Deutsch als Muttersprache 

 

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung oder eine unverbindliche Kontaktaufnahme via 

LinkedIn. 

 

Dein Kontakt (Bitte Bewerbung per E-Mail einreichen) 

aXcelerate-Solutions AG, Turbinenweg 6, CH-8866 Ziegelbrücke 

Andreas Michel, Leiter aXc-ServiceCenter, Tel. +41 55 617 41 11, personal@axc.biz, 

Weitere Informationen und Stellenangebote findest Du auch auf unserer Website 

www.axc.biz/jobs. 
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